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Projet pédagogique

Accueil de Loisirs Sans Hébergement 3-17 ans

2020-2021
Le Centre Socioculturel des Moulins est situé sur la ville de Chambéry (73), au cœur du quartier de Mérande. La structure possède un agrément « Centre Social » délivré par la CAF. Elle est affiliée à la Fédération des Centres Sociaux et Socioculturels des Deux Savoie.
Son territoire d’action s’étend, principalement, sur quatre micro-quartiers : Mérande, Joppet, Les Monts et Les Martinettes. Ce territoire est en plein développement, notamment sur le secteur de Joppet où l’on recense de nombreuses nouvelles constructions et sur le secteur de Mérande avec sa restructuration « Cœur de Mérande »…
Les populations résidantes dans ses micros quartiers sont très différentes en terme : de culture, d’origine, de classe sociale… ce qui manifeste une grande mixité donc une grande richesse.
Le Centre Socioculturel des Moulins est une structure associative, composée de 2 secteurs d’intervention qui regroupent des professionnels et des bénévoles. Tous, travaillent ensemble à la mise en oeuvre du projet social de notre structure : 

- le secteur Enfance Jeunesse élabore et met en oeuvre des actions pour le public de 3 à moins de 25 ans, 

- le secteur Famille propose des rencontres, des animations, des ateliers pour les familles (adultes, parents, parents et enfants), une bibliothèque de quartier le Moulins aux Livres qui développe des actions autour du livre, des contes, du jeu, mais aussi des moments de rencontre et d’échanges pour les enfants, les familles et les adultes.
Ces deux secteurs travaillent en transversalité sur des projets de la structure.
Le projet social définit les orientations éducatives, ces orientations s’articulent autour de 5 axes :

- accompagner l’individu et la famille tout au long de son évolution en prenant en compte leurs spécificités (statut, origine, âge, difficultés sociales et économiques, handicap, isolement, …) ;

- développer le pouvoir d’agir des habitants par l’organisation d’actions ou d’activités permettant de favoriser leur implication et émancipation ;


- participer à la valorisation des engagements citoyens ;

- favoriser le partenariat permettant d’unir les forces et mutualiser les moyens ;

- agir pour répondre aux besoins liés à la parentalité ;

- agir pour favoriser les échanges entre habitants ;

- repenser l’organisation interne et la place des habitants dans le centre social.
Les Objectifs
Par rapport à ces axes de travail, nous avons décidé de travailler sur les objectifs ci-dessous.

Favoriser le vivre ensemble en :

- construisant avec les enfants/les jeunes les règles de vie et le fonctionnement ;

- organisant des actions entre pairs (entre enfants, entre jeunes, entre adultes) et intergénérationnelles à travers des intérêts communs ;

- privilégiant la solidarité, l’entraide, la politesse et le respect dans les relations enfants/enfants, enfants/jeunes, jeunes/jeunes, enfants/adultes, jeunes/adultes ;

- valorisant les actions positives individuelles et/ou collectives.

Associer, impliquer les enfants/les jeunes et les familles dans les actions du centre en :

- mettant en place des espaces d’expression permettant aux enfants/jeunes de choisir leurs activités, d’être force de propositions pour construire les programmes, évaluer les activités… ;
- susciter la participation (accompagnement de parents lors de sorties ou d’animations…) ;

- invitant les parents à venir découvrir le centre (spectacles, expositions…), à donner leurs avis ;

- informant, communiquant sur les activités et le projet du centre.
Promouvoir l’autonomie des enfants/jeunes en :
- aménageant des espaces de manière à ce que les enfants/jeunes puissent bénéficier de lieux, matériels, jeux disponibles, et leur donner les moyens de les utiliser (temps libres, « activités à la carte » où les enfants/jeunes choisissent avec les animateurs l’activité qu’ils souhaiteraient faire) ;
- permettant aux 10-17 ans de construire des projets, des sorties en fonction de leurs envies, intérêts et demandes. Ils seraient associés sur tous les temps : de la préparation (trouver les informations, réserver, calculer un budget, chercher des financements, …) à l’activité en elle-même ;

- accompagner les démarches autonomes.

Respecter les rythmes et besoins des enfants/jeunes en :

- aménageant les différents temps d’accueil en fonction de l’âge et du rythme des enfants ;

- proposer des activités adaptées au public ;

- observant, écoutant ; Les enfants fatigués ont la possibilité de se poser, se reposer, participer à des activités calmes ;

- assurant un équilibre entre jeux calmes et jeux dynamiques ;

- sensibilisant au goût et à l’équilibre alimentaire ;

Participer au bien-être et à l’épanouissement des enfants/jeunes en :

- favorisant la communication avec les enfants/jeunes et leurs familles ;

- autorisant des temps individuels où l’enfant peut jouer seul et des temps collectifs ;

- encourageant la patience et la persévérance ;

- apprenant à développer la confiance en soi par la valorisation de l’enfant/jeune.

Promouvoir l’accès à la culture et l’ouverture au monde en :
- proposant des activités originales et diversifiées ;

- développant des animations autour du livre et du conte ;
- permettant la découverte de thèmes, personnages ou lieux culturels ;

- utilisant le jardin comme une ressource d’observation, de découverte, de partage.

Le Fonctionnement

L’Accueil de Loisirs « classique » 
L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement « classique » accueille les enfants de 3 à 14 ans dans les locaux du centre. Les enfants sont répartis par tranches d’âge (3/5 ans, 6/9 ans, 10/14 ans) dans des salles spécifiques. 
L’ALSH est ouvert les mercredis et du lundi au vendredi pendant les vacances scolaires de 7h30 à 18h30. 
Nous accueillons les enfants de manière échelonnée le matin et l’après-midi, ce qui permet d’avoir un contact privilégié avec l’enfant et sa famille. Ensuite, les enfants se répartissent dans leurs salles afin de présenter le déroulement de la demi-journée. Un bilan est réalisé avec les enfants en fin d’activité.
Voici les horaires pour l’ALSH « classique »:
	7h30 – 8h00
	Garderie du matin

	8h00 – 9h00
	Accueil échelonné – jeux calmes

	9h00 – 9h30
	Accueil collectif – 
Présentation de la journée

	9h30 – 11h00
	Activités

	11h30 – 12h00

11h30-12h00
11h45
	Hygiène / Temps « calme-libre » / Espace d’expression du matin

Départ échelonné.

Départ pour la cantine.

	12h00 – 13h00
	Repas

	13h00 – 14h00

13h30-14h00
	Temps calme

Accueil échelonné

	14h00 – 14h30
	Accueil collectif – 
Présentation de l’après-midi

	14h30 – 16h00
	Activités

	16h00 – 16h15
	Hygiène – installation du goûter

	16h15-16h45
	Goûter

	16h45-17h30
	Espace d’expression de l’après-midi

Jeux calmes

	17h30-18h00
	Départ échelonné des enfants

	18h00-18h30
	Garderie du soir



L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement « animation de rue »
L’Accueil de Loisirs Sans Hébergement « animation de rue » accueille des enfants de 6 à 17 ans à la bibliothèque Le Moulin aux Livres et dans les salles annexes (salle des Platanes à Joppet, salle cœur de Mérande) à tour de rôle. L’animation de rue fonctionne en période scolaire les mercredis et samedis, en période de vacances scolaires du lundi au vendredi.
Les enfants/jeunes sont investis sur l’aménagement de l’espace et le rangement

L’animation de rue jeunesse à destination des 14-17 ans ouvre aussi un espace de rencontre et d’échange autour d’activités et de construction de projets les mercredis en période scolaire et du lundi au vendredi durant les vacances scolaires.

Voici les horaires de l’ALSH « animation de rue » des mercredis, samedis et veillées des vendredis :

	14h00 – 14h30
	Accueil – 
Présentation de l’activité

	14h30-16h45
	Activités

	16h45-17h30
	Fin d’activité

Espace d’expression de l’après-midi

Rangement

	18h30-20h00
18h00-21h00
	Accueil des 14/17 ans au centre le mercredi 
Veillées 1/17 ans au centre ou en sortie uniquement le vendredi


Voici les horaires de l’ALSH « animation de rue » des vacances scolaires :
	14h00 – 14h30
	Accueil – 


	14h30-16h45
	Activités

	16h45-17h30
	Fin d’activité

Espace d’expression de l’après-midi

Rangement

	18h30-20h00

18h00-21h00
	Accueil des 14/17 ans au centre du lundi au jeudi
Accueil des 10/17 ans au centre ou en sorties uniquement le vendredi


Les activités
Les activités participent au développement et à la construction des enfants, des jeunes. Elle  leur permet de :
· découvrir et s’approprier son environnement (le centre, le quartier, etc.) ;

· entrer en relations avec les autres ;

· s’exprimer ;

· répondre à un besoin vital au même titre que l’alimentation et le repos ;

· éprouver du plaisir ;

· découvrir de nouvelles techniques, matériaux, jeux, etc.

Nous souhaitons investir les enfants et les jeunes dans l’organisation des activités. 

Les activités proposées sont variées, elles sont de nature physique et sportive, manuelle, scientifique, culturelle, d’expression, autour de l’environnement, etc. Elles se pratiquent soit au centre, soit dans des salles annexes, soit à l’extérieur. Des intervenants spécialisés peuvent encadrer certaines activités, conformément à la réglementation en vigueur.

Des projets spécifiques sont également mis ne place sur du court, moyen ou long terme. C’est le cas de la saison culturelle, partenariat entre les centres de loisirs de Chambéry. Les enfants, pendant quelques mois voire une année, découvrent une activité ou un ensemble de pratiques liés à un thème. Par exemple, lors du projet cinéma, les enfants ont pu visionner un film au cinéma, participer à la réalisation d’un court métrage derrière les caméras et en tant qu’acteurs.

D’autres projets spécifiques sont en lien avec des partenaires présents sur notre territoire. Avec le foyer logement « Ma Joie », nous organisons des rencontres intergénérationnelles. Ces rencontres permettent de favoriser la transmission et l’échange. Un autre projet est mis en place avec l’école de Joppet sur le jardinage. Les enfants plantent, entretiennent, arrosent, cultivent et récoltent. C’est un projet d’éducation à l’environnement à travers la découverte du cycle des plantes et végétaux, la provenance des fruits, légumes, la création à partir d’éléments naturels.
Des séjours sont aussi réalisés auprès des 3-17 ans sur des périodes variées, en général l’été, dans des hébergements « en dur » ou en camping.

Chaque activité ou séjour est organisé dans le respect du rythme des enfants/jeunes, et conformément à la réglementation en vigueur.

Espaces d’expression
Des espaces d’expression sont mis en place de manière formelle où les enfants, à travers des outils, partagent ce qu’ils souhaitent exprimer.
Ce sont aussi des temps de régulation et de réorganisation de la vie collective où les règles de vie évoluent et se construisent collectivement.

Au-delà de ces espaces, les animateurs sont attentifs aux demandes des enfants/jeunes.

Hygiène et suivi sanitaire

Chaque animateur est informé des problèmes de santé des enfants par le biais des fiches sanitaires. Une trousse à pharmacie est mise à disposition sur tous les groupes. Les animateurs gèrent directement leur trousse, la complètent en cas de besoin et s’occupent de la bobologie quotidienne.
L’équipe d’animation sera vigilante à l’hygiène, et notamment le lavage des mains indispensable au respect de soi et des autres, à la non-prolifération des virus et bactéries. Les animateurs veilleront que chaque enfant soit rendu « propre » à ses parents ; cela reflète aussi l’image du centre.


Les repas
Les enfants déjeunent le midi à la cantine de l’école Joppet. Les menus sont élaborés par un diététicien et sont préparés par la cuisine centrale de Scolarest. Les pique-nique lors des sorties sont fournis par les familles. Le goûter est géré par le centre en cherchant un équilibre alimentaire avec le déjeuner.

Les animateurs sont garants sur ces temps en :

· permettant aux enfants de manger au calme et de manger suffisamment ;

· respectant la nourriture, le matériel, soi et les autres ;

· favorisant les échanges ;

· créant des espaces autonomes où les enfants « gèrent » leur table.

Ce sont des temps de vie collective.

Le Centre Socioculturel des Moulins est une structure laïque. A ce titre, aucun régime alimentaire religieux n’est proposé.

Temps calmes et repos
Les temps calmes sont des moments essentiels, nécessaires aux besoins des enfants. Ils sont mis en place régulièrement. Ces temps permettent aux enfants de se poser, se reposer dans une ambiance calme. Ils prennent une forme différente en fonction de l’âge des enfants et du moment.


L’accueil

L’accueil est une étape clé qui permet aux enfants d’intégrer un groupe suivant leur propre rythme. Pour cette raison, l’accueil échelonné permet d’individualiser les relations.

C’est aussi un espace d’échanges entre les familles et l’équipe pédagogique, de transmission d’informations, tout cela dans l’intérêt des enfants.

L’équipe pédagogique.


Constitution
L’équipe pédagogique est composée de l’équipe de direction, de l’équipe d’animation et de l’équipe « technique ». Elle regroupe :
- 1 coordinatrice enfance jeunesse famille
- 1 directeur Accueil de Loisirs Sans Hébergement

- 1 adjoint de direction Accueil de Loisirs Sans Hébergement


- 3 animateurs permanents :



1 animateur bibliothèque Moulin aux Livres



1 animateur jeunesse

1 animateur polyvalent (10-17 ans)

- « x » animateurs vacataires (en fonction du nombre d’enfants) :

2 animateurs pour le groupe 3-5 ans.

           
2 animateurs pour le groupe 6-9 ans.



1 animateur pour le groupe 10-14 ans.




- le personnel technique :
 

2 agents de service (mis à disposition par la ville), 
1 agent d’entretien, responsable de la logistique
- les bénévoles : des parents et des membres du Conseil d’administration 

                        sur des actions spécifiques.

Rôle de chacun
L’équipe est le moteur de la construction et la mise en place du projet pédagogique avec des missions différentes.

L’équipe de direction :

· garantit la sécurité physique, morale et affective des enfants / jeunes ;

· coordonne les animateurs ;

· gère les tâches administratives ;

· assure le respect des normes d’hygiène et de sécurité ;

· est l’intermédiaire entre les enfants, les familles et l’équipe d’animation ;

· permet la formation et l’information des animateurs…

L’équipe d’animation :

· anime des temps d’activités et des temps de vie collective ;

· assure le suivi sanitaire des enfants ;

· veille à la sécurité physique, morale et affective des enfants / jeunes par leur présence continue ;

· travaille en équipe ;
· associe les enfants / jeunes à l’organisation de la vie collective ;

· accueille les enfants et les familles…

Les agents de service :

· disposent les tables de manière à créer une ambiance conviviale ;
· préparent les plats de manière à donner envie aux enfants et à apprécier ce qu’ils mangent ;

· appliquent les normes d’hygiène et de sécurité (méthode et principes de gestion de la sécurité sanitaire des aliments HACCP).

L’agent d’entretien :

· participe à l’entretien et au ménage des locaux.

Le travail de chacun devra être respecté.


Formation et réunion
L’intérêt d’un travail d’équipe est la complémentarité des acteurs, le partage des expériences et connaissances. Se former, être déformer, avancer ensemble et individuellement, cela fait partie de l’animation. Chaque personne a le droit d’évoluer professionnellement.

Des temps de rencontre réguliers sont organisés afin d’analyser notre travail au regard du projet pédagogique. Ces temps permettent de :

· préparer les activités ;

· évaluer les activités ;

· échanger sur les enfants / jeunes pour mieux répondre à leurs besoins et attentes ;

· trouver des solutions ensemble.

Nous accueillons aussi des stagiaires (BAFA, BAFD, BPJEPS, CAP Petite Enfance, etc.) autour de leur projet professionnel. Une grille d’évaluation construite avec les stagiaires en amont du stage permet le suivi, l’évaluation et la validation.
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